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TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS
[bookmark: _Hlk31014389]DĖL TEISĖJŲ TARYBOS 2015 M. GRUODŽIO 18 D. NUTARIMO NR. 13P-157-(7.1.2) „DĖL ADMINISTRAVIMO TEISMUOSE NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO


2025 m. gruodžio 5 d. Nr. 13P-174-(7.1.2.E)
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 102 straipsnio 3 dalimi, 120 straipsnio 17 punktu, siekdama patobulinti duomenų apie teismų darbo krūvį teikimą ir vertinimą nustatant, ar tarp teismų (teismo rūmų) nėra esminio darbo krūvio skirtumo, užtikrinti tinkamą organizacinės ir administracinės veiklos priežiūros vykdymą, atsižvelgdama į teismų organizacinės ir administracinės veiklos priežiūros subjektų pateiktus pastebėjimus ir pasiūlymus, Teisėjų taryba
n u t a r i a: 
1. Pakeisti Administravimo teismuose nuostatus, patvirtintus Teisėjų tarybos 2015 m. gruodžio 18 d. nutarimu Nr. 13P-157-(7.1.2) „Dėl Administravimo teismuose nuostatų patvirtinimo“, su visais pakeitimais ir papildymais:
1.1. Pakeisti 7.3 papunktį ir jį išdėstyti taip:
„7.3. Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo pirmininkas – Regionų administracinio teismo administracinės veiklos;“
1.2. Pakeisti 191 punktą ir jį išdėstyti taip:
„191. Apylinkių, apygardų teismų ir Regionų administracinio teismo organizacinės ir administracinės veiklos priežiūros subjektai periodiškai (už praėjusį kalendorinių metų pusmetį) vertina, ar tarp teismų (teismo rūmų) nėra esminio darbo krūvio skirtumo, dėl kurio turėtų būti taikomos Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekse, Lietuvos Respublikos baudžiamojo proceso kodekse ar Lietuvos Respublikos teismų įstatyme numatytos priemonės.“
1.3. Pakeisti 193 punktą ir jį išdėstyti taip:
„193. Nustatydamas, ar egzistuoja esminis darbo krūvio skirtumas, teismų organizacinės ir administracinės veiklos priežiūros subjektas vertina šiuos praėjusio kalendorinių metų pusmečio duomenis:
[bookmark: part_3a72316d375f4755b9339aae1a40c596]193.1. darbo krūvio duomenis pagal teismo gautų bylų kiekį, apskaičiuotus teismo (teismo rūmų) gautų bylų skaičių padauginus iš bylų sudėtingumo koeficiento, nustatyto Teisėjų tarybos 2015 m. gegužės 29 d. nutarimu Nr. 13P-79-(7.1.2) patvirtinto Darbo krūvio skaičiavimo teismuose tvarkos aprašo priede; 
[bookmark: part_080ee5e224bc4e14a9dae2f3fe912bb5]193.2. teisėjų, jų padėjėjų skaičių, jo pokytį (dinamiką);
[bookmark: part_d20d4506c9db4960ac720016f61b33e8]193.3. teisėjų, jų padėjėjų dirbtų dienų skaičių vertinamuoju laikotarpiu;
[bookmark: part_5b34c505d6de437f87c77453939fec19][bookmark: part_38b38e0738da48df9ae2ddbc5f7e4424]193.4. duomenis apie teisėjų sumažintą darbo krūvį (dėl teismų administravimo veiklos, dalyvavimo teismų savivaldos veikloje ir kt.);
193.5. pagal 193.1–193.4 punktuose nurodytus duomenis apskaičiuotus gautų bylų krūvius tiek pagal bendrą teisėjų, jų padėjėjų dirbtų dienų skaičių, tiek pagal atitinkamos bendrosios specializacijos teisėjų, jiems padedančių padėjėjų dirbtų dienų skaičių; 
193.6. pagal poreikį, taip pat vertinami ir kiti duomenys, reikšmingi nustatant esminį darbo krūvio skirtumą:
[bookmark: part_e76081181d904664a3994265bd3c859c]193.6.1. išnagrinėtų bylų skaičius;
[bookmark: part_ec3700c264bf48b3b92f9730d3666ff4]193.6.2. neišnagrinėtų bylų likutis;
[bookmark: part_0574b7352d234eb8b517391178d5434f]193.6.3. vidutinė bylų nagrinėjimo trukmė;
[bookmark: part_784db2d5a7e94c90a43c83d22b5df044]193.6.4. kitos objektyvios aplinkybės, galėjusios turėti esminės įtakos teisėjų darbo krūviui vertinamu laikotarpiu (pvz., bylų likučio susidarymo priežastys, sustabdytų bylų skaičius, ilgalaikio (trunkančio ilgiau kaip 1 mėn.) laikinojo nedarbingumo, ilgalaikių (trunkančių ilgiau kaip 56 kalendorines dienas) atostogų ir kiti panašūs atvejai, galėję turėti esminės įtakos teisėjų darbo krūviui vertinamu laikotarpiu ir kt.).“
1.4. Pripažinti netekusiu galios 194 punktą.
1.5.  Pakeisti 195 punktą ir jį išdėstyti taip:
[bookmark: _Hlk211215021]„195. Nuostatų 193 punkte nurodyti duomenys tvarkomi interaktyvioje skaičiuoklėje, esančioje teismų sistemos intranete. Nacionalinė teismų administracija šių Nuostatų 193.1., 193.5, 193.6.1-193.6.3 papunkčiuose nurodytus duomenis už praėjusį ataskaitinį laikotarpį bei duomenis apie teismų darbo krūvio vidurkius pateikia skaičiuoklėje iki kiekvieno kalendorinio metų pusmečio 10 darbo dienos. Kitus šių Nuostatų 193 punkte nurodytus duomenis įveda teismo organizacinės veiklos priežiūros subjektas ne vėliau kaip iki kiekvieno kalendorinio metų pusmečio 7 darbo dienos. Teismo darbo krūvio vertinimą teismo organizacinės veiklos priežiūros subjektas atlieka ir prireikus motyvuotai raštu dėl atitinkamų priemonių taikymo į teismo administracinės veiklos priežiūrą atliekantį išorinį teismų administravimo subjektą kreipiasi ne vėliau kaip iki kalendorinio metų pusmečio 20 darbo dienos. Išorinis teismų administravimo subjektas sprendimą dėl atitinkamų priemonių taikymo priima per 10 darbo dienų nuo kreipimosi į jį dienos.“
2. Nustatyti, kad šis nutarimas įsigalioja 2026 m. sausio 1 d.
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