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TEISĖJŲ TARYBA
NUTARIMAS
DĖL TEISĖJŲ TARYBOS 2015 M. GEGUŽĖS 29 D. NUTARIMO NR. 13P-79-(7.1.2) „DĖL DARBO KRŪVIO SKAIČIAVIMO TEISMUOSE TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2016 m. gruodžio 9 d. Nr. 13P-136-(7.1.2)
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 120 straipsnio 27 punktu, Lietuvos Respublikos Administracinių nusižengimų kodekso patvirtinimo, įsigaliojimo ir įgyvendinimo tvarkos įstatymo 1-2 straipsniais, Teisėjų taryba n u t a r i a:
1. Pakeisti Darbo krūvio skaičiavimo teismuose tvarkos aprašą, patvirtintą Teisėjų tarybos 2015 m. gegužės 29 d. nutarimu Nr. 13P-79-(7.1.2) „Dėl Darbo krūvio skaičiavimo teismuose tvarkos aprašo patvirtinimo“:
1.1. Pakeisti Darbo krūvio skaičiavimo teismuose tvarkos aprašo eilutę „Administracinių teisės pažeidimų bylos“ ir 24 – 26 punktus ir juos išdėstyti taip:
	Administracinių teisės pažeidimų ir administracinių nusižengimų bylos

	24.
	Teisme nagrinėjama ATP ar AN byla (A, išskyrus bylas nurodytas 25 eilutėje, AN)
	0,5

	25.
	Byla dėl prašymo sankcionuoti nutarimą (R) ir byla vykdymo procese (A2.13., A20)
	0,1

	26.
	Byla pagal skundą dėl organo (pareigūno) nutarimo ATP byloje/Byla pagal skundą dėl ne teismo tvarka priimto nutarimo AN byloje (II)
	1



2. Pakeisti eilutę „Administracinių teisės pažeidimų bylos“ ir 36 – 39 punktus ir juos išdėstyti taip:
	Administracinių teisės pažeidimų ir administracinių nusižengimų bylos

	36.
	Byla dėl nutarties pagal atskirąjį skundą (ATP ir AN2 tiek, kiek tai su tuo susiję)
	0,8

	37.
	Byla dėl nutarimo (nutarties) pagal apeliacinį skundą (ATP ir AN2 tiek, kiek tai su tuo susiję)
	1

	38.
	Byla dėl termino apeliaciniam/atskirajam skundui paduoti atnaujinimo (ATP ir AN2 tiek, kiek tai su tuo susiję)
	0,6

	39.
	Byla dėl bylų teismingumo (2ATP, 2AN tiek, kiek tai su tuo susiję)
	0,4



2. Nustatyti, kad šis nutarimas įsigalioja nuo 2017 m. sausio 1 d.
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